
Friday  March 13 Spanish 

Oración de la Serenidad 14:10 

Asistentes: Debby, Laurie, Lonna, Stuart, Andrea, Tina, Ellen, JC, Julia, Claudia, Presidenta, 

Vicepresidenta, Secretaria, Tesorera, Presidenta del Comité de Estatutos, Fideicomisaria, 

Presidenta del Comité Internacional, Presidenta del Comité PIPO, Presidenta del Comité TSW, 

Asesora Parlamentaria, Presidenta del Comité de Tecnología 

Visitantes: Dos miembros del Comité de Tecnología. 

• Presentaciones de los asistentes. 

Asuntos pendientes 

• Aprobación del acta del 25/10/25: aprobada 

• Actualización sobre la Asamblea 2026: vamos según lo previsto. Fechas en Little Rock: 25-27 

de septiembre. 

• Informe del tesorero: gracias a los intergrupos (IG) que respondieron al llamado a donaciones, 

se recibieron $10,000. Los saldos actuales son: cuenta operativa $32,726, ahorros $44,200. 

Se discutieron los procedimientos de reembolso después de la Asamblea. El tesorero anima a 

todos a enviar las solicitudes en formato digital. 

• Fideicomisaria - Plan Estratégico de OA – La Junta de Fideicomisarios está trabajando codo a 

codo con los presidentes de región como enlace para compartir el plan con la comunidad. 

Nuestra fideicomisaria tiene experiencia en planificación estratégica en su vida profesional. Dos 

enfoques principales: mantener a la comunidad actual en una sólida recuperación y reclutar 

nuevos miembros, ya que la enfermedad está muy extendida. 

El plan estratégico de tres años: Año 1: El poder de nosotros (enfoque en la comunidad), Año 2: 

Nuestra solución será para toda la vida, Año 3: ¿Cómo salvé una vida hoy? Este año muchas 

regiones están realizando talleres sobre El poder de nosotros. Los materiales del taller El poder 

de nosotros se encuentran en el sitio web de la Región 8 como recurso. El eje El poder de 

nosotros del plan estratégico abarca desde mayo hasta abril. A partir de mayo de 2026: Nuestra 

solución es para toda la vida. 

Las regiones también están realizando talleres de renovación de los Grupos de Interés (IG), 

acercándose a los IG para lograr que las personas se involucren en el servicio, en nuevas 

reuniones y con nuevos miembros. Los Presidentes de Región tendrán un foro sobre «El poder 

de nosotros» en la WSBC. Los Fideicomisarios también pueden reunir a los comités regionales 

de PIPO para discutir qué está funcionando y cómo las Regiones pueden apoyar mejor a los IG. 



Talleres: cómo manejar a un miembro disruptivo; la recaída no es contagiosa, la recuperación sí. 

Pregunta: ¿Cómo podemos aplicar el 12.º paso a otros de manera individual? 

Asuntos nuevos 

• Mociones de emergencia: ninguna 

• Tras el debate, el presidente decidió trasladar las mociones 1 y 2 de la Asamblea al orden del 

día de consentimiento. 

Cargos de servicio: es posible que haya personas dispuestas a servir, pero tal vez sea necesario 

pedírselo; es posible que debamos pedirle a la gente que se postule para los cargos de servicio. 

También necesitamos orientar a las personas cuando comienzan un nuevo cargo de servicio. 

• Estatutos: se supone que los presidentes de los comités deben ser elegidos de acuerdo con un 

calendario establecido en los Estatutos. Actualmente, la mayoría de los comités no cumplen con 

los estatutos.  

El comité comenzará a llevar un registro de los mandatos para alinearse con los Estatutos. 

• Parte del procedimiento para los presidentes de comités financiados consiste en que la Junta 

vote sobre los presidentes de comités financiados. Se presentó una moción para votar la 

reelección del presidente de TSW y de los presidentes de Medios y Recursos por un mandato 

más cada uno. Moción aprobada. 

• Se decidió celebrar al menos una reunión de la junta y de los presidentes de comités 

financiados entre asambleas. 

• Se discutió la importancia de que todos los presidentes de la Junta y de los comités 

financiados asistan a la reunión del domingo por la mañana. 

En el pasado, la reunión del domingo era informal. Sin embargo, los Estatutos establecen que 

debe celebrarse una reunión formal de la Junta inmediatamente antes y después de la 

asamblea, y el presidente decidió convertir la reunión del domingo en la reunión formal. El 

grupo discutió la posibilidad de celebrar la reunión en un momento distinto al domingo por la 

mañana en el futuro, ya que puede haber vuelos más económicos el domingo por la mañana. 

Actualizaciones de los comités 

• Estatutos – El informe del presidente se encuentra en el paquete de la asamblea; hay tres 

mociones en esta asamblea. Se está preparando el video «Presenta una moción» para el sitio 

web. El comité de Estatutos está simplificando el proceso de aprobación del boletín de la Región 

8 para que toda la información del boletín pase por el comité de Estatutos. 



• IGOR – Las tres mociones de esta asamblea se refieren a IGOR; hay una reunión de IGOR el 

domingo por la mañana. 

• TSW – Envío del escrito «12 on the 12» cada mes en tres idiomas. Organización de talleres en 

Zoom 

– el último taller fue en septiembre de 2025. Anteriormente, TSW creó la página de ayuda para 

la recuperación en el sitio web y pidió a las personas en cada asamblea que se inscribieran para 

ser oradores, mentores o padrinos de los talleres. El Comité sigue monitoreando las respuestas 

a la página de ayuda para la recuperación. El Comité está abierto a nuevas ideas; por favor, 

envíenlas por correo electrónico al presidente. Alguien de fuera del área geográfica de la Región 

8 puede formar parte del comité.  

• PIPO – Realizará una presentación durante la asamblea sobre un programa de concientización 

pública en una plataforma de redes sociales y el tipo de información que el comité ha recibido 

gracias a la publicidad en las redes sociales. El Comité realizó una encuesta sobre cómo los 

miembros se enteraron de OA y anteriormente realizó actividades de divulgación en 

instituciones de educación superior; actualmente está utilizando esta idea para profesionales de 

la salud, líderes religiosos y organizaciones de EAP. 

Comité de Tecnología: el Comité tiene la suerte de contar con ayudantes, pero necesita un 

segundo presidente. 

Envió un artículo para el boletín. Solo se utilizará una cámara en esta asamblea, la otra cámara 

está demasiado desactualizada. 

• Internacional: La ex presidenta dejó el liderazgo y la nueva presidenta ha asumido el cargo. 

Habló sobre cuestiones relacionadas con los idiomas y problemas con la financiaciónde los 

visitantes internacionales a las asambleas. Laurie hablará en la WSBC sobre prácticas en la 

Región 9 que pueden ayudar con las reuniones de comités, como la herramienta para encontrar 

reuniones y una herramienta de programación que ayuda a programar reuniones para quienes 

se encuentran en diferentes zonas horarias. El grupo discutió la importancia de las reuniones 

presenciales, la oportunidad de obtener 100 dólares para nuevas reuniones, y la colaboración 

del Comité Internacional con el Comité de TSW. 

Nuestro Fideicomisario y ex presidente asistió el año pasado a un evento en la República 

Dominicana; hay más de 30 personas que siguen participando en las reuniones. 

La secretaria preguntó el costo del software de traducción para poder agregar el dinero a la 

línea presupuestaria del Comité Internacional. La presidenta del Comité Internacional enviará la 

información de pago 



• Medios y Recursos: la presidenta traerá troqueles de herramientas para vender, 3 por el 

precio de 2, 12 por 75 dólares; los diarios cuestan 20 dólares. Está trabajando en cómo obtener 

permiso para vender artículos en la WSBC. 

• La secretaria recuerda a todos que revisen el documento «Información útil para nuevos 

miembros de la junta y presidentes de comités». Esta información se publicará en el sitio web. 

Se levanta la sesión a las xxx. 

 


